ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA LOPADEA NOUA

HOTARAREA NR.26/2019

Privind aprobarea planului anual de actiune privind serviciile sociale ale
comunei Lopadea Noua, judetul Alba

Consiliul Local al comunei Lopadea Noua, judetul Alba, intrunit in sedinta
ordinara publica in data de 20.06.2019.
Avand in vedere:

-Expunerea de motive nr .3754 din 13.06.2019 a Primarului comunei Lopadea
Noua privind aprobarea planului annual de actiune privind serviciile sociale ale
comunei Lopadea Noua, judetul Alba;

-Raportul Compartimentului de asistenta sociala nr.921 din 15.02.2019 privind
necesitatea aprobarii planului anual si masurile propuse pentru realizarea programului
social local 2019;

-Prevederile art.5 din Anexa nr.3 din Hotararea Guvernului nr.797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Prevederile art.112 alin.1 si alin.3 lit.b, art.118 alin.1 si alin.3 din Legea
nr.292/2011 privind asistenta sociala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Avizul favorabil al comisiilor de specialitate nr.1,2 si 3 ale Consiliului Local;

In temeiul art.36 alin.1, alin.2 lit.d, alin.6 lit.a pct.2, art.45 alin.1 si art.115
alin.1 lit.b din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba Planul annual de actiune privind serviciile sociale si masurile
propuse pentru realizarea programului social pentru anul 2019, conform anexei nr.1,
parte integranta din prezenta hotarare.
Art.2.Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza compartimentele
de asistenta sociala si financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate a
Primarului comunei Lopadea Noua.
Art.3.Cu drept de contestatie la instanta de contencios administrativ competenta,
potrivit prevederilor Legii nr.554/2004.
Art.4.Prezenta hotarare se comunica catre:

-Institutia Prefectului Judetul Alba;



-Primarului comunei Lopadea Noua;
-Compartimentelor de asistenta sociala si financiar-contabil;
-Consiliului Judetean Alba;

-Se afiseaza.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 11 voturi favorabil, valabil
exprimate, din numarul taotal de 11 consilieri in functie si 11 consilieri prezenti.

LOPADEA NOUA 20.06.2019
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CONSILIER LOCAL, SECRETAR,

SUCIU SIMONA MARIA

CORPODEAN IOAN

Suens




ANEXA NR.1 LA H.C.L. NR.26/2019

PLAN ANUAL DE ACTIUNE
PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ALE COMUNEI LOPADEA NOUA,
JUDETUL ALBA

Prezentul Plan de actiune s-a elaborat avandu-se in vedere:
a) Strategia nationald privind incluziunea sociala si reducerea siriciei pentru perioada 2015-2020,
aprobati prin Hotararea de Guvern nr.867/2015;
b) Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-
2020 si a Planului operational pentru implementarea Strategiei nationale aprobata prin
Hotarearea de Guvern nr.1113/2014;
¢) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din judetul Alba in perioada 2014-2020,

« Obiectiv general : implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

infintarea si dezvoltarea unui sistem eficient de servicii sociale la nivelul localitatii, capabil sd asigure incluziunea
sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii, tratament egal, nedescriminare si dreptul la o
viatd demnd pentru toti locuitorii comunei Lopadea Noua in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b)

din Legea asistentei sociale nr. 292/2011.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunétdtire a sistemului de asistentd sociald date privind
numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finanare, propuneri
elaborate de serviciu de protectie si asistentd sociald pentru dezvolaltarea unui sistem coerent, adaptat nevoilor

locale ale comunei Lopadea Noua.

La intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2019 s-a tinut cont, in primul
rand de scopul Asistentei Sociale §i anume prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate sau
vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune sociald. Institutia urmareste realizarea scopului prin
acordarea de beneficii si servicii sociale:

Compartimentul de asistentd sociald de la nivelul comunei Lopadea Noua este structurd specializatd in

administrarea si acordarea beneficiilor de asistent sociala si a serviciilor sociale, infiintatd la nivel de
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compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului comunei, , cu scopul de a asigura
aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor
cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.

In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitai, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociald,
Compartimentul de asistenta sociald de la nivelul comunei Lopadea Noua indeplineste, in principal,
urmitoarele funcfii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul comunei Lopadea Noua, prin evaluarea nevoilor sociale ale
comunitatii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea potentialului comunitatii in vederea
prevenirii si depistdrii precoce a situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violent3, a cazurilor de risc de
excluziune sociald etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald in care se pot afla anumite grupuri;

¢) de strategie prin dezvoltarea serviciilor sociale si a planului anual de actiune;

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor

care au responsabilitdti in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistentd sociald,
precum si cu reprezentantii societdii civile care desfésoard activititi in domeniu, cu reprezentantii
furnizorilor privai de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

¢) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor si grupurilor
vulnerabile.

Structura de personal aprobati de cétre Consiliul local al comunei Lopadea Noua pentru asigurarea
functionarii Compartimentului de asisten{d sociala de la nivelul comunei Lopadea Noua este formati dintr-o
persoana responsabild de acordarea beneficiilor de asistentd sociala i cu atributii In domeniul serviciilor sociale,
inclusiv identificare §i monitorizare.

Beneficiarii serviciilor sociale, grupuri vulnerabile identificate:

A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:

a) tineri provenind din sistemul de protectie a copilului;

b) familii monoparentale;

¢) familii tinere;



d) copii cu parinti plecai la muncd in strdinatate.

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) resurse financiare insuficiente si dificultdti in gestionarea lor;

b) dificultdti in gasirea unui loc de muncé;

¢) familii cu climat social defavorabil;

d) abandonul scolar;

e) probleme de séndtate;

f) dificultii in obtinerea unor drepturi.

B. Persoane varstnice

Problemele sociale ale persoanelor vérstnice sunt :

a) sdndtatea precard,

b) venituri mici in raport cu necesitdile;

¢) izolare, singuritate;

d) capacitatea scizutd de autogospodarire;

¢) absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;
C. Persoane cu handicap (minori sau adulti)

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuintd;

b) lipsa locurilor de munca protejate;

¢) lipsa profesionistilor in servicii specializate;

d) atitudinea discriminatorie a societd{ii;

e) situatia materiala precara,

f) absenta suportului pentru familia care are in intrefinere persoana cu handicap;

g) lipsa centrelor rezidentiale / de zi, specializate pe tipuri de handicap.

D. Tipurile de situatii de dificultate, vulnerabile, dependente sau risc social si estimarea numérului

de beneficiari

1. Persoane cu dizabilitati, adulti: handicap — 90 (din care cu handicap grav 25);

2. Copii cu dizabilitati: - 10

3. Familii cu venituri insuficiente:



- beneficiari de venit minim garantat: 12;
- alocatii pentru sustinerea familiei: 27,
4. Copii cu parinti plecati la munca in strdinatate: 1;
5. Persoane vArstnice in situatii de risc (fird copii, cu boli cronice, etc.): -

6. Asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav : 4

Beneficii sociale acordate
Venitul minim garantat

fncepand cu data de 01 ianuarie 2011, plata ajutorului social acordat 1n baza Legii nr. 416/2001, se
efectueazi de catre Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociala Alba. La sfarsitul anului 2018 se aflau in

plati 12 dosare avind un numdr total de 23 persoane.

Din fonduri de la bugetul se plitesc ajutorul pentru incilzirea locuintei cu lemne pentru beneficiarii ajutorului

social, suma necesara privind plata acestora fiind prevdzuta in bugetul local.
Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav se acordd conform prevederilor
Legii nr. 448/2006, privind protecfia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd cu
modificdrile si completdrile ulterioare i Ordinul nr. 794/2002 privind aprobarea modalitatilor de platd a
indemnizatiei cuvenite parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultul cu

handicap grav sau reprezentantului sdu legal.

in conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si abligatiile
ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliordrii situatiei acestora, astfel

incat acestia sa primeasca ingrijire speciald la nivelul la care situatia o cere.

Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora, datoriti unor afectiuni fizice, psihice, mentale sau
senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal activititi cotidiene, necesitdnd masuri de protectie n
sprijinul recuperdrii, integrarii si incluziunii sociale. Persoana cu handicap grav are dreptul, in baza evaludrii

socio-psiho-medicale, la un asistent personal.

fn curul anului 2018 un numir de 27 persoane cu handicap grav, au beneficiat de drepturile prevazute de lege, in
urma incadrarii in gradul de handicap pe baza certificatului emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte
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cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judetean Alba, sumele

necesare platii acestor drepturi fiind prevazute in bugetul local.

In prezent in evidenta Primariei com. Lopadea Noua sunt un numar de 4 asistenti personali ai persoanelor cu
handicap grav si 23 indemnizatii de insotitor si in bugetul anului 2019 au fost prevazute sumele necesare platii

indemnizatiei pentru insotitor i a asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav.
Ajutoarele de urgenti si ajutoarele de inmorméantare

Ajutoarele de urgentd si ajutoarele de inmormantare se acordd in baza Legii nr. 416/2001,actualizata.

Alocatia pentru sustinerea familiei

Alocatia pentru sustinerea familiei se acordd in baza Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse,
respectiv cu un venit pe menbru de familie de pana la 530 lei, care au in Ingrijire copii n varstd de pana la 18 ani.
fn anul 2018 au fost in plats in medie un numdr de 30 de dosare. Sumele necesare platii acestor drepturi se asigurd
de la Bugetul de Stat prin Agentia Judeteand de Plati si Inspectie Sociald Alba. in prezent un numar de 27 familii

beneficiazi de alocatie pt sustinerea familiei.
Ajutorul pentru incilzirea locuintei

Conform O.U.G. nr. 70/2011, privind masurile de protecie sociala in protectie sociald in perioada sezonului rece,
cu modificirile si completarile ulterioare, ajutorul pentru incalzirea locuinei se acordd din fonduri de la Bugetul
de stat, familiilor si persoanelor cu venituri reduse. in anul 2018 au fost depuse un numdr de 26 de cereri pentru

ncalzirea locuintei cu combustibili solizi.

Tichete sociale de gradinita

In conformitate cu prevederile Legii nr. 248/2015 privind stimularea participdrii in invatdmantul prescolar a
copiilor provenind din familiii defavorizate se acorda tichete sociale in valoare de 50 lei lunar, sumele fiind
suportate de la Bugetul de stat. In anul 2018 au beneficiat un nr. de 8 copii, estimdm 1n anul 2019 o scadere
datoriti numarului mai mic de copii inscrisi la gradinifa.

Alocatia de stat pentru copii - acordatd conform Legii nr.61/1993

Indemnizatia pentru cresterea copilului- acordati conform OUG nr. 111/2010

Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
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existente la nivel local/judetean

1. In vederea asiguririi eficientei i transparentei in planificarea, finantarea si acordarea serviciilor

sociale, functionarul din cadrul Compartimentului de asistentd sociald de la nivelul comunei Lopadea Noua are

urmitoarele obligatii principale:

a) asigurarea informarii comunitaii;

b) transmiterea citre serviciul public de asistentd sociald de la nivel judetean a strategiei locale si a
planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobdrii acestora,

¢) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistentd sociala de la nivel
judetean, a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii
sociale si serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si evaluare
a serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai furnizorilor
de servicii sociale in scopul fundamentirii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a planului
anual de actiune;

e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupd caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul respectdrii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oricdror forme de tratament abuziv,
neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale, precum si acordarea de sprijin in realizarea
vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.

2. Obligatia previzuta la paragraful 1 lit. a) se realizeaza prin publicarea pe pagina de internet
proprie (www.primarialopadeanoua.ro) a informatiilor privind:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local;

¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri

in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeaza cel putin lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-teritoriale,

acordate de furnizori publici ori privati:



e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale(spre exemplu servicii de ocupare a fortei
de muncd)

f). Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar

fi: constientizare §i sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea

drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistentd sociald, mediere sociald etc.;

Protectia copilului

in baza Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt propuse diverse masuri
de protectie, ca de exemplu, plasamentul familial, supraveghere specializatd la domiciliul parintilor,
institutionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de masurd de protectie.
Propunerile sunt inaintate Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a judetului Alba, care
analizeza situatia minorilor i instituie o masurd de protectie specifica fiecarui caz in parte. Trimestrial, minorii
cere se afld cu misurd de protectie special, respectiv plasament familial, sunt monitorizati prin intocmirea unui
raport de vizitd. Minorii care se afld cu masuri de supraveghere specializatd sunt monitorizati periodic in familiile

lor naturale in vederea prevenirii unor viitoare fapte antisociale.

Servicii acordate victimelor violentei in familie si familiilor in care se afli copii

cu risc de abandon scolar

Acestea sunt servicii de informare si consiliere acordate de ctre angajatul Compartimentului de Asistentd
Socials din cadrul Primériei Lopadea Noua cu scopul reabilitdrii si reintegrdrii sociale a victimelor violentei in
familie precum si a copiilor aflati in situati de risc de abandon scolar.Pentru prevenirea abandonului scolar,
compartimentul nostru monitorizeaza situaia scolard a copiilor si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele

noastre sau ca urmare a sesizarilor primite.

Alaturi de institutiile de inva{dmant, Compartimentul de asistente sociala participd la obfinerea unor drepturi

banesti pentru elevi si studenti prin efectuarea anchetelor sociale.

Conform prevederile art. 47 si 48 din Legea nr. 272/2004 cu modificdrile si completdrile ulterioare copilul
are dreptul de a primi o educaie care sa i permitd dezvoltarea, in conditii nediscriminatorii, a aptitudinilor si
personalitétii sale. Parintii copilului au cu prioritate dreptul de a alege felul educatiei care urmeaza sa fie data
copiilor lor si au obligatia s& inscrie copilul la scoald si sd asigure frecventarea cu regularitate de catre acesta a

cursurilor gcolare.



Inspectoratele scolare i unitéile de invafamant, ca institufii ale administratiei publice locale cu atributii in

domeniul educatiei, sunt obligate sa Intreprindd mésuri necesare pentru:

a) facilitarea accesului la educatia prescolard si asigurarea fnvé{amantului general obligatoriu si gratuit

pentru toti copiii.

b) organizarea de cursuri speciale de pregatire pentru copiii care au abandonat scoala, in vederea reintegrarii

lor 1n sistemul national de invatdmant.

¢) respectarea dreptului copilului la timp de odihna si timp liber, precum si a dreptului acestuia de a participa

liber la viata culturald si artistica;

d) prevenirea abandonului colar din motive economice, ludnd mésuri active de acordare a unor servicii sociale

in mediul scolar, cum sunt: hrana, rechizite, transport si altele asemenea.

Protectia copilului cu paringi plecati la munca in strdinitate se realizeazd in conformitate cu prevederile
Hotirarii de Guvern nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a
copilului cu parini plecati la munci in striinatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru
aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia
copilului si serviciile publice de asistentd sociald si a modelului standard al documentelor elaborate de cétre

acestea

Realizarea procedurii de delegare a autoritaii parintesti de citre parintii care urmeaza sa plece la muncd
in striinatate (aplicabil in situatia in care ambi pdrinti sau parintele care exercitd singur autoritatea parinteascd

sau la care locuieste copilul urmeaza sd plece la muncd in strdinatate).

o A e

Pentru anul 2019 Primiiriea Comunei Lopadea Noua prin Compartimentul de Asistentd Sociala isi

propune urmiitoarele obiective generale:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitifile de asisten{d sociald in Comuna
Lopadea Noua:

Infiintarea si actualizarea continui a unei evidente cu date care sd cuprinda date privind beneficiarii (date de
contact, varstd, nivel de pregitire, adresa de domiciliu), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale,
ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incalzire, alocatii de susufinere, etc.), cuantumul si data acordarii acestora,

precum si alte informatii relevante pentru actualizarea acestor evidente.

Obiectiv 2. Eficientizarea activitdtii privind acordarea prestatiilor sociale care intrd in atributiile

Compartimentului de Asistentd Sociala:

- Stabilirea sarcinilor



- Actualizarea procedurilor de lucru
-Desemnarea responsabilititilor
Obiectiv 3. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturd sociald, in functie de nevoile identificate:

- Identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, reprezentantii beneficiarilor i alfi factori interesati din

comunitate gi stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale §i a unor obiective comune in acest sens;

- Folosirea experientei acumulate §i consultarea cu personalul implicat in furnizarea de servicii sociale, 1n

stabilirea unor obiective concrete;

- Referirea cazurilor spre institutii sau organizatii, furnizare de servicii sociale sau de alta naturd, pentru a asigura

continuitatea interventiei.

Obiectiv 4. Imbunititirea continu a serviciilor sociale:

Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitafii, prin calificarea continud a

personalului;

Evaluarea continud a nevoilor de formare profesionald a acestora,

Monitorizarea §i evaluarea continud a calitatii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori 1n acest sens;
Implicarea comunititii locale in sustinerea si dezvoltarea activitéfilor derulate.

Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de prioritéfile identificate in

urma evaludrii $i monitorizarii

Obiectiv 5. Promovarea preventiei ca masurd de importantd majora in activitatea de asistentd sociala:
- Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social,
- Informarea si consilierea persoanelor aflate in risc social;
- Implicarea partenerilor si a altor factori interesai din comunitate in activitdti de preventie.

- Intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in funcfie de nevoile personalului, schimbdrile

legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;

- Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea continud a

personalului;
- Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si beneficiarilor;

- Sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentafi care s le promoveze interesele;

- Monitorizare si evaluare continud a calitafii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori Tn acest sens;
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Monitorizarea

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmdrind o serie de indicatori. In functie de acesti indicatori

se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-au stabilit.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt autoritétile administratiei

publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.

Indicatori
Pe parcusul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmatorii indicatorii:
- Prevenirea si combaterea siriciei si a riscului de excuziune sociald;
- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale de informare si consiliere;
- Realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.
Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile unei verificdri periodice a nevoilor beneficiarilor de

asitentd sociald, aga cum este prevazut si stabilit in legislatia in vigoare.

Atingerea obiectivelor din planul anual de actiune privind masurile sociale si misurile de asistentd sociald se
realizeazd conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru

serviciul de protectie si asistentd sociald in anul 2019.

Actiunile pe care ni le propunem pentru anul 2019 la nivelul Compartimentului de asistentd
sociali de la nivelul comunei Lopadea Noua au drept scop exclusiv, sprijinirea/consilierea copiilor vulnerabili,
prevenirea i combaterea sardciei si riscului de excluziune sociala, actiuni care sunt adresate persoanelor
si familiilor fird venituri sau cu venituri reduse, persoanelor varstnice, precum i persoanelor private de libertate.
Cu toate cé responsabilitatea privind dezvoltarea propriilor capacitdi de integrare sociald si
implicarea activa in solutionarea situafiilor de dificultate revine fiecirei persoane, precum si familiei
acesteia, autoritatile statului intervin prin crearea de oportunitéfi egale si, In subsidiar, prin acordarea
de beneficii de asistentd sociald i servicii sociale adecvate.

Autoritatea administratiei publice locale isi asum responsabilitatea de realizare a masurilor si
actiunilor previzute in actele normative privind beneficiile de asistentd sociald i serviciile sociale. Prin
politicile publice din domeniul serviciilor sociale, ce contribuie la promovarea, respectarea §i garantarea
drepturilor beneficiarilor la o viad independent, mplinitd si demnd, precum si la facilitarea participarii
acestora la viata sociald, economicd, politica si culturald.

Functionarul din cadrul Compartimentului de asistenta sociali de la nivelul comunei Lopadea Noua 1si
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propune urmétoarele obiective: promovarea drepturilor omului, a unei imaginii pozitive a persoanelor,
familiilor si grupurilor vulnerabile, astfel incat serviciile sociale s primeze fafa de beneficiile de
asistentd sociald, si previna si sa limiteze orice formd de dependenta fatd de ajutorul acordat de stat sau
de comunitate, prin consilierea si indrumarea acestora prin gisirea unor locuri de munca, exceptie
ficand persoanele varstnice.

Aplicarea Planului de actiune se va face in conditiile unei verificdri periodice a nevoilor

beneficiarilor de asistentd sociald, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Primar, Secretar, Compartiment de Asistenté/, ociald,

Dr.Indreiu Mari Suciu Simona .

AU Cuy
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